Smérnice pro ochranu osobnich Udaii, zpracovavanych
spoletnosti KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.o.

A) Definice pojma

Osobni udaje: vesSkeré informace o identifikované nebo identifiatainé fyzické osab
(subjekt udaj); identifikovatelnou fyzickou osobou je fyzickaaim, kterou lze imo ci
ne@imo identifikovat, zejména odkazem n&ityr identifikator, napiklad jméno, identifikani
¢islo, lokani Udaje, siovy identifikator nebo na jededi vice zvlaStnich prvk fyzické,
fyziologické, genetické, psychické, ekonomicke, tkuii nebo spolkenské identity této
fyzické osoby;

Obecné osobni Udaje:

a)

b)

d)

identifika &ni Udaje - osobni Udaje slouzici k jednoZna a nezagnitelné identifikaci
(jméno, gijmeni, titul, rodné&islo, bylo-li gridéleno, datum narozeni, adresa trvalého
pobytu,cislo a dalSi Udaje z fkazu totoznosti - alanského prkazu,gislo a dalsi udaje

Z pasu nebo jiného obdobného dokumentu, podpigzioké osoby podnikatele téz
danové identifika&ni ¢islo a )

kontaktni Udaje — osobni Udaje umaagjici kontakt (zejména subjektem uvedena
kontaktni adres&jslo telefonugislo faxu, e-mailova adresa, datové schranka, bariko
spojeni a jiné obdobné informace)

Gdaje vztahujici se k pracovépravnimu vztahu zaméstnance— Udaje o vykonavané
praci, udaje o vztlavani, Skoleni a dalSim rozvoji, tdaje o hodnocerzscE a dalSim
odmenovani, Udaje o pkni daiovych povinnosti a povinnych odvodech zejména na
socialni a zdravotni poji&ti, udaje o pracowtékaskych skuténostech, Udaje
obsazené v pracowrpravni dokumentaci, idaje o dochazce, Udaje witdah, které
nejsou pedmétem prace, avsak jsou s praci obvykle spojeny, .apod

Gdaje vztahujici se k zajemci o zagstnani u Spravce— Udaje o kvalifikaci a
pracovnich zkuSenostech, Udaje o pra¢@Bkarskych skuténostech, Udaje o
davéryhodnosti, apod.

Udaje vztahujici se ke smluvnim vztafim - idaje o obchodech, provizich, obsahu
smluvniho vztahu, pkni smluvnich povinnosti, vZthvani, pl@ni povinnosti
vyplyvajicich z pravnichigdpidi, udaje o dvéryhodnosti, apod.

Zvlastni kategorie osobnich udai:

Gdaje o rasovéri etnickém gvodu

Gdaje o politickych nadzorech, ndbozenském nebadflokém vyznani

Gdaje oclenstvi v odborech

Gdaje o zdravotnim stavu (veSkeré Udaje souvissgieidravotnim stavem, ktere
vypovidaji o ¢lesném nebo dusenim zdraloveka),

Gdaje o sexudlni orientaci,

Gdaje o trestnich delikteath pravomocném odsouzeni

genetické Udaje (osobni Udaje tykajici s&dzdych nebo ziskanych genetickych
znaki urcité fyzické osoby, které vyplyvaji z analyzy bioicdkgho vzorku datene
fyzické osoby nebo z analyzy jiného prvku, kteréouinje ziskat rovnocenné
informace)

biometrické Udaje (n&pvzorek DNA, otisk prstu, scarfi sitnice)

osobni Udaje i



Zpracovanim je jakakoli operace nebo soubor operaci s osobidaji nebo soubory osobnich
Gdaji, ktera je provaghé pomocic¢i bez pomoci automatizovanych posiygako je —
shromazéni, zaznamenani, usfgmani, strukturovani, uloZeniizpiasobeni nebo poziéni,
vyhledani, nahlédnuti, pouziti, dgtupréni prenosem, $éni, jakeékoli jiné zfstupreni,
sdazenici zkombinovani, omezeni, vymaz, Zeni

Subjektem osobnich tdai je vzdy pouze fyzicka osoba, jiz se osobni Uddejt —typicky
zaméstnanec nebo zakaznik-fyzicka osoba nebo O®YV (spolupracujici subjekt ¢i
zékaznik). Subjekt uddj nikdy neni pravnickd osoba. Udaje vztahujici ggdvnické osob

s

tak nejsou osobnimi udaji. Osobni udaje mohou byizp ve vztahu k Zijici fyzické os@ib

Spravcem osobnich Udaj je spol&nost KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.o., IC
63489341. Spravce duje &ely a prostedky zpracovani osobnich Gdaq za zpracovani
primarre odpovida (jako zasstnavatel nebo jako smluvni partner)

Zpracovatelem osobnich adaj je ten, koho si spravce najima, aby prg provadl s
osobnimi Udaji zpracovatelské operace. Jinymi skpracovatel zpracovava osobni tdaje pro
spravce. Od spravce se zpracovatel lisi tim, Zancréinnosti pro spravce ftize provadt jen
takové zpracovatelské operace, kterymi jej spr@eseti nebo vyplyvaji Zinnosti, pro kterou
byl zpracovatel spravcem pien.

Aktudlni pravni Gprava —narizeni EP a Rady. 2016/679 (GDPR)

B) Zpracovéni osobnich U(J]aﬁ zarr]éstnana‘j spol&nosti
KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.o.

a) osobni udaje zatstnan@ poskytnuté v rozsahu osobniho dotazniku budoucepévany
pro ely personalni a mzdové agendy, a to po dobu nezloyttnou, nejdéle v3ak po dobu
trvani pracovapravniho vztahu zagstnance k zasstnavateli. Po této deébbudou osobni
Gdaje uchovavany pouze proely archivnictvi v rozsahu stanovenésispuSnymi pravnimi

piedpisy.

Ze strany zawrstnavatele dochazi ro¥h k monitorovani vlastnich prostor zaelem
bezpeénosti prace a ochrany majetkdi ##mto zpracovani jsou tyto zaznamy shrodmzany
jako technicky nezbytna stdést daného procesu a pouzité technologie, bez Ungsigladna
biometricka data jakkoliv vyuzivai jinak zpracovavat. islusné monitorovaci kamery pak
porizuji zaznamyc¢i snimky v omezené kvadit takze z nich nelze jednozimg urcit
biometrické markanty. Spaleost KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.o. jako provozovéte
monitorovaciho systému tyto Udaje shrofigiz po omezenou dobu 10 dni pouze jako
nedilnou so&ast shromafovani &znych identifikénich uUdai (podobaclovéka), a nijak s
nimi déle nepracuje.iPvyuzivani monitorovacich systéimiak nedochézi k uchovani ani k
aktivnimu vyuzivani biometrikyipidentifikaci ¢i autentizaci.

Jednotlivé kategorie zpracovavanych osobnichilidajestnavatelem KRALOVOPOLSKA
KOVARNA s.r.0. jsou uvedeny priloze¢. 1 této snérnice.

b) pravni divody zpracovani osobnich Udaantstnand:
e zpracovani je nezbytné pro sgi pravni povinnosti, ktera se na spravce vztahuje,
e zpracovani je nezbytné proéaly opravinych zajnt prisluSného spravae tieti strany,
krom¢ pripadi, kdy pred €mito zajmy maji pednost zajmy nebo zakladni prava a
svobody subjektu UdajvyZzadujici ochranu osobnich UGdlaj



e zpracovani je nezbytné pro sgii smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt tiglaj
nebo pro provedeni ogahi fijatych ped uzawvenim smlouvy na Zadost tohoto
subjektu udaij,

c) pravni divody zpracovani zvlastni kategorie osobnichiiidaj

e zpracovani je nezbytné pro pim povinnosti v oblasti pracovniho prava, prava
socialniho zabezgeni a socialni ochrany,

e zpracovani je nutné pro ochranu zivothilezitych zajnii subjektu Uddj nebo jiné
fyzické osoby v fipac, Ze subjekt udajneni fyzicky nebo prawnzpisobily ucklit
souhlas,

» zpracovani se tykéd osobnich Udajevre zveaejnénych subjektem Ud&j

e zpracovani je nezbytné proceni, vykon nebo obhajobu pravnich naratebo pi
jednani soudl,

» zpracovani je nezbytné #vbdu vyznamného w¥ejného zajmu,

* zpracovani je nezbytné Ziebdu veejného zajmu v oblasti ¥&iného zdravi, jako je
ochrana ped vaznymi peshraninimi zdravotnimi hrozbami nebo zafist bezpénosti
zdravotni pée, I&ivych pripravki nebo zdravotnickych prasidki,

e zpracovani je nezbytné proaly archivace ve wejném zajmu, prodely védeckéhai
historického vyzkumu nebo pro statistickély.

Povinnost zajistit personélni a mzdovou agendwajggtnavateli uloZzena zvlastnimi zékony,
a to zejmeéna:

e zakon¢. 262/2006 Sh. (zakonik prace),iNani viady 590/2006 Sb.

» zakon¢ 582/1991 Sbh., o organizaci a prowabsocialniho zabezpeni

o z&kon¢. 48/1997 Sb., o ¥ejném zdravotnim poji&hi

o z&kon¢. 586/1992 Sb., o danich #jmu, vSechny v platném ni;

d) osobni Udaje zarstnandé budou zpracovavany procély personalni agendy v listinné
podolE v osobnim spise a v elektronické podaetsystému ESO9; pracély mzdové agendy
potom v elektronické podély informanim systému ESO9

e) nezbytné osobni Udaje budotegéavany pouze orgam finartni a socialni spravy nebo
jinym prislusnym dgadim v pripadech, kdy tak uklada zvlastni zakon; jinym skitéje budou
osobni Udajei@dany pouze porpdchozim prokazatelném souhlasu gstmance;

f) v pripact vedeni exekuce na majetek zemtmance je za#stnavatel povinen poskytnout
exekutorovi sotinnost ve smyslu 8 33 Exekwiho fadu. Vrédmci této sa@innosti je
zanestnavatel povinen poskytnout informace, které mggham pro exekinifizeni. Zejména
se jedna o informace:
e Ze povinny /zargstnanec) /manZzel povinného je u zatnavatele v pracovnim p&noi
» informace o vySi fijmu zangéstnance
* informace o vySi zakladni nezabavitelédéstky, p@tu vyzivovanych osob, et a
poradi dalSich pohledavek,
» informace o instituci, u niz je veden bankovget) na ktery je zasilana mzda, na
vyslovnou Zadost exekutoragidzamestnavatel rovéz konkrétnicislo tu

Exekutor a jeho za#stnanci jsou vazani povinnostidahlivosti. K poskytnuti osobnich Gdaj
zantstnavatelem exekutorovi, nezbytnych ke 8plnpravni povinnosti zaéstnavatele v
postaveni spravce osobnich ddajeni teba souhlasu subjektu Udigaméstnance.

g) osobni Udaje nejsou ze strany spravedgvany ke zpracovani Zadnym jinym zpracovatel



C) Zpracpvéni OSOan'Ch'l'Jdaﬁ z,ékaznikﬁ ¢i dodavateli spol&nosti
KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.0.- fyzickych osob

a) osobni Gdaje zékaziiki dodavatel spol&nosti KRALOVOPOLSKA KOVARNA —
fyzickych osob, poskytnuté v ramci uzamych smluvnich vztdlh budou zpracovavany
vyhradré v rozsahu zakonnych povinnosti sgolesti KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.0.
pro ely daiové evidence, vlastni evidence pohledavek a zdvaskol€&nosti
KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.0. a zakazkové agendytoav chto gipadech:

» zpracovani bude nezbytné pro splhsmlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt tdaj
nebo pro provedeni ogahi fijatych ped uzavenim smlouvy na Zadost tohoto
subjektu udai;

e zpracovani bude nezbytné pro splh pravni povinnosti, ktera se na spolest
KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.0. jako spravce vztahuije;

e zpracovani bude nezbytné pro ochranu zZi¥alileZitych zajni subjektu uddi nebo
jiné fyzické osoby;

e zpracovani bude nezbytné pro spintkolu provadného ve viejném zajmu neboip
vykonu véejné moci,

e zpracovani bude nezbytné pro ¢ely opraveénych zajni spol€nosti
KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.0.¢i tieti strany, krora piipadi, kdy pred gmito
zajmy maji pednost zajmy nebo zékladni prava a svobody subjaddji vyZadujici
ochranu osobnich udgjzejména pokud je subjektem Uddjte.

Zpracovani &chto osobnich udajbude probihat po dobu nezb¥tnutnou, nejdéle vSak po
dobu trvani zakonnych povinnosti spolesti KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.0. Po této
doke budou osobni Udaje uchovavany pouze prelyaarchivnictvi v rozsahu stanoveném
prisluSnymi pravnimi fedpisy.

Daiiové povinnosti jsou spataosti KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.o. a.s. ulozeny
zvlastnimi zakony, a to zejména:

e zakon¢. 235/2004 Sb., o dani zigané hodnoty v platném &ni;

e zakonc¢. 586/1992 Sh., o danich Ejmu v plathném zéni;

e zakon¢. 563/1991 Sb., odétnictvi v platném zni;

b) tyto osobni Udaje budou zpracovavany péelyl zakazkové agendy v listinné podob
v zakadzkovém spise a v elektronické patlebnformainim systému ESQO9; praély daiové
agendy v elektronické podél informanim systému ESO9.

c) nezbytné osobni Udaje budoiegévany pouze orgam finartni spravy nebo jinym
piislusSnym tdiadim v pripadech, kdy tak uklada zvlastni zakon; jinym skitije budou osobni
Gdaje pedany pouze porpdchozim prokazatelném souhlasu subjektutiidaj

d) v pripadt vedeni exekuce na majetek subjektu tigajspolénost KRALOVOPOLSKA
KOVARNA s.r.0. povinna poskytnout exekutorovi gmnost ve smyslu § 33 Exekniho
fadu. V ramci této sainnosti je spolgnost KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.0. povinna
poskytnout informace, které maji vyznam pro exekiizeni. Zejména se jedna o informace:
e Ze je s povinnym/subjektem udajzaven smluvni vztah
 informace o0 vySi splatnych pohledavek subjektu idajaci spole&nost
KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.0.



Ohledre zpracovani osobnich udaakaznik ¢i dodavatel spolé&nosti KRALOVOPOLSKA
KOVARNA s.r.o.- fyzickych osob je zpracovana saatna informace, ktera tkigorilohu
¢. 2této smrnice.

f) Ze strany spoknosti KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.o. dochazi rovh
k monitorovani vlastnich prostor z&elem bezpénosti prace a ochrany majetkui Bomto
zpracovani jsou tyto zadznamy shromia¥any jako technicky nezbytna s@st daného
procesu a pouzité technologie, bez umysipgana biometricka data jakkoliv vyuZziajinak
zpracovavat. fslusné monitorovaci kamery pak foji zaznamyéi snimky v omezené
kvalité, takze =z nich nelze jednozmg& urcit biometrické markanty. Spalrost
KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.0. jako provozovatel mdorovaciho systému tyto Gidaje
shroma#’uje po omezenou dobu 10 dni pouze jako nedilnotésbshromatovani Eznych
identifikaénich  0daj (podobaclovéka), a nijak s nimi dale nepracujefti Rryuzivani
monitorovacich systéintak nedochazi k uchovani ani k aktivnimu vyuzividioimetriky (i
identifikaci ¢i autentizaci.

g) osobni Udaje nejsou ze strany spravedgvany ke zpracovani Zadnym jinym zpracovatel

D) Prava subjekti Udajt

Kazdy subjekt ud#éj zpracovavanych spaleosti KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.0.-
tedy jak zamistnanec tak dodavatel nebo zakaznik - ma takmp

Pravo byt informovan - subjekt Gdaj ma pravo na to byt informovan o zpracovani jeho
osobnich Guda&; Tim se rozumi pravo nadité informace o zpracovani jeho osobnich {idaj
Jde zejména o informace 6alu zpracovani, totoZznosti spravce, o jeho opfaych zajmech,

o piijemcich osobnich Udaj

Pravo na pristup - pristupem k osobnim udan se rozumi pravo subjektu Udagiskat od
spravce informaci (potvrzeni), zda jsiunejsou jeho osobni Udaje zpracovavany a pokud jso
Zpracovavany, ma subjekt Gdagravo tyto osobni Udaje ziskat a zatowsa pravo ziskat dalSi
konkrétni informace o tomto zpracovani.

Pravo na opravu- subjekt idaj ma pravo na opravu niggsnych osobnich Udgjkteré se ho
tykaji.

Pravo na vymaz— pravo subjektu a s ni spojena povinnost spralikeidovat osobni Udaje,
pokud je splana alespt jedna ze zadkonnych podminek pro updafrtohoto prava

Pravo na omezeni zpracovamn subjekt adaj ma pravo na to, aby spravce omezil zpracovani,
pokud subjekt udéjpopira pesnost osobnich Udgjnebo pokud zpracovani je protipravni a
subjekt udaj odmita vymaz osobnich udag Zada misto toho o omezeni jejich pouziti, nebo
pokud spravce jiz osobni tdaje nepbuje pro dely zpracovani, ale subjekt Udgg pozaduje
pro ukeni, vykon nebo obhajobu pravnich naralebo pokud subjekt Gdayznesl namitku
proti zpracovani, dokud nebude ¢teno, zda oprawmé divody spravce ievazuji nad
opravrenymi divody subjektu Udaj

Pravo na prenositelnost- pravo subjektu Udaj jehoZz podstatou je moZnost za stanovenych
podminek ziskat osobni Udaje, které se ho tykag apravci poskytl, ve strukturovanénizhe
pouzivaném a strojéitelném formétu, a prava'edat tyto ddaje jinému spravci, aniz by tomu
puvodni spravce branil.

Pravo na ochranu— subjekt ma pravo obrétit se ¥gadt poruSeni povinnosti sprdvce na
Urad pro ochranu osobnich Gtlae Zadosti o zaji&ti opateni k naprav.



Prava kazdého subjektidaji zpracovavanych spafeosti KRALOVOPOLSKA KOVARNA
s.r.o. mohou subjekty Udapplatiovat prostednictvim vedouci personalniho useku, ktera je
uréenym kontaktnim mistem pro tyto subjekty tidaj

Pravidla pro uplatnéni prav subjekta udaji:

» subjekt udaj je opraven uplatnit sva prava pisetima ugeném kontaktnim mist
nebo osob& s tim, Ze fislusny zamstnanec na deném kontaktnim mistprovede
pisemny zaznam o upla&m prava s identifikaci subjektu

» prislusny vedouci za#éstnanec spravce dled@ného kontaktniho mista zajisti pisemnou
reakci na uplaténi prava wic¢i subjekti Udaji, a to nejpozéi do triceti dni od uplatni

» v pisemné informaci spravce podrébnformuje subjekt osobnich Gdap konkrétnim
obsahu uplanych prav a s&i mu rovrez konkrétni pijat4 opateni

E) Pravidla odpovédnosti organi a zangstnanai spolenosti
KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.o0.

Pri zpracovani osobnich Udaje spravce KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.0. povinen
dodrzovat tato pravidla:

» zpracovavat pouze@sneé osobni Udaje s ohledem &l apracovani; vipact zjisteni,
Ze zpracovavané osobni Udaje nejseespe, zpracovani zablokovat do doby jejich
opravy nebo dopkni, jinak osobni idaje se souhlasem vedouciho addikvidovat,

e zpracovavat osobni Udaje pouzedelim, k nimz byly shromazahy (k jinému @elu
pouze v pipac, Ze fyzicka osoba, ke které se osobni Udaje vjitatala k tomu pedem
souhlas),

* nesdruzovat osobni Udaje ziskané k rozdilngetan,

» uchovéavat osobni Udaje pouze po dobu, kterd jeytrezinutna k delu zpracovani.
Pominul-li (tel zpracovani konkrétnich osobnich ddapstupovat v souladu s platnym
Spisovym a skartaim fadem spolénosti , [Fip. Udaje zlikvidovat.

» ukladat nosie obsahuijici osobni Udaje, a to v listinné i etakitké podob, na nalezit
zajis€nd mista (uzamykatelné Gschovné objekty nebo uzatelié mistnosti s
moznosti samostatného vstupu pouze omrayech osob). R praci s nosii postupovat
tak, aby jind osoba nemohla zneuzit tyto é®gko zdroj informace (dle zasatistého
stolu” a ,prazdné obrazovky");

* nepdizovat kopie nosii s osobnimi Udajti osobnich Uudd samych pro jinou nez
pracovni patebu a ani to umdgibvat jinym; s takovymi kopiemi nakladat st&jiako s
originalem;

* neumoznit zpracovani osobnich {dginé osols, kter4d neni pro konkrétnicél
zpracovani oprawimou osobou;

» vytiSttné dokumenty, obsahujici osobni Udaje, neprediem vytiS€ni odebirat z
tiskaren, kopirek nebo féx



Povinnosti jednotlivych osob, jednajicich za sprave KRALOVOPOLSKA KOVARNA,
S.I.o.

a) kazdy zamfstnanec spolénosti
Kazdy zamdstnanec spotaosti je povinen dodrzovat tyto zasady ochrany nidbudai:
* dodrzovat pravidla odp@dnosti organ a zandstnand spol&nosti dle bodu E) této
smernice
e pracovat s dokumentyi soubory obsahujicimi osobni Gdaje pouze stanaweny
zpisobem
* neprovadt ukladani a kopie dokumenibbsahujicich osobni Udaje na jina média a
ulozisg, nez stanovena, zejména na lokani disky PC f@aogna datova média a do
externich Glozig
» dle svych moZnosti minimalizovat riziko neoprérého pistupu ke zpracovavanym
osobnim Gddm
* neprodleg oznamit pipadné poruseni bezp®sti svému nejblizSimu nddenému
zangstnanci

b) jednatel spolénosti

Jednatel spotmosti jako statutarni organ odpovida za dodrZzopéaidel ochrany osobnich
Gdaji vSech subjekt (zantstnandé i zakaznik) a to wici vSem dotenym orgatim a
organizacim. W¢ Ufadu pro ochranu osobnich Gilajdal3im dotenym organm veejné
spravy jedna za spaleost jednatel. f¥estupkovou i trestni odpégnost nese iedevsim
samotna spotmost KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.o. a.s., jakoz dlenové jejiho
statutarniho organu wipads poruseni jejich zakonnych povinnosti.

c) vedouci personalniho Useku

Personalista spalaosti odpovida v rdmci péni svych pracovnich povinnosti za dodrzovani
této smérnice jakoz i zakonnych ipdpidi tykajicich se ochrany osobnich UGdaj jim
zaji¥ované oblasti personalistiky, a td&v spoleénosti KRALOVOPOLSKA KOVARNA
S.r.0.

d) IT specialista
IT specialista je pro zaji&i ochrany osobnich Gday prostedcich IT povinen zajistit:
» aplikaci opatteni bezpé&nosti IT
» fyzickou bezpeénost datovych ulozZiSa provoznich servérspol€nosti
* na zaklad pisemného pozadavku vedoucich pracavnposkytovat pistupova
opravreni opravinym osobam do inforndaich systém, v piéipact nutnosti provaet
jejich blokaci;
» kontrolnicinnost k ochratiosobnich udajzpracovavanych v inforndaich systémech;
0 zjis€nych skuténostech informovat vykonnéhreditele
» poskytovani informaci opragnym osobam o zasadach beapssti IT @i ochraré
osobnich uddjv informanim systému;
e vymazani osobnich udag pevného disku nebo vyjmuti paového media prostdka
IT v pripack jejich odeslani mimo spaleost (oprava u servisni organizace, §j¢ga,
pronajem, vyazeni, likvidace apod.).

e) obchodnieditel

Obchodni feditel spolénosti odpovida v ramci péni svych pracovnich povinnosti za
dodrzovani této sémnice jakoz i zakonnychipdpigi tykajicich se ochrany osobnich Gd&j
jim zaji¥ované oblasti obchodnéinnosti, a to wei spole&nosti KRALOVOPOLSKA
KOVARNA s.1.0.



Postup i zjisténi naruSeni bezpénosti osobnich Udag

Za ,zjisteni narusSeni bezprosti osobnich Uda] se povazuje situace, kdy dojde k ziskani a
ovéreni dostaténych informaci o tom, Ze doslo k be#pestni udalosti, ktera ¢ta za nasledek
naruSeni osobnich Udaj

Osoba, kterd zjisti naruSeni bespasti osobnich Udaj nahlasi tuto skuta@ost neprodleh
personalistce spalaosti, ktera je o této skuteosti povinna provést pisemny zaznam a
neprodle® informovat vedeni spateosti. V zaznamu uvede jménoiijmeni a pracovni
zarazeni oznamujici osoby, datumcéas oznameni a zakladni popigegmEtného naruseni
bezp&nosti osobnich Udaj

Vedeni spolénosti nejpozdji do 72 hodin od nahlaseni vyhodnoti, zda je &anilbezpnosti
osobnich Gddjnatolik zavazné, ze bud@ba kontaktovat tad pro ochranu osobnich (déle jen
Utad). Povinnost kontaktovatitd nastava, pokud by porudeni bé&nosti nélo za nasledek
riziko pro prava a svobody fyzickych osob. ¥pad takovéhoto poruseni vedeni spolesti
bez zbyténého odkladu a pokud mozno do 72 hodin od okamXéiy,se o ’m doz\dglo,
ohlasi Gadu existenci takového porudeni. Pokud neni ohid&aedu &inéno do 72 hodin,
musi byt sotiasreé s nim uvedenyid/ody tohoto zpozehi.

Ohlaseni Wadu musi finejmensim obsahovat:

a) popis povahy danéhdipadu poruseni zabezfgni osobnich udajvéetns, pokud je to
mozné, kategorii afiblizného p@&tu dotenych subjekt idaji a kategorii afiblizného
mnoZstvi datenych zaznadhosobnich ud&;

b) jméno a kontaktni Gidaje osoby, kterézm Uradu poskytnout bliz&i informace;

c) popis pravdpodobnych dsledki poruSeni zabezpeni osobnich Udaj

d) popis opateni, kterd spolmost fFijala nebo navrhla kifeti s cilem vyeSit dané
poruseni zabezpeni osobnich udaj vcetre pripadnych opdeni ke zmirdni moznych
negiznivych dopad.

Neni-li mozné poskytnout informace sagré, mohou byt poskytnuty postupiez dalSiho
zbytegného odkladu.

Oznameni Eadu se zasila elektronicky priesinictvim datové schrankyipadré dopisem v
listinné podob nebo zaslanim formui& na nosii dat. Podrob#si pokyny jsou uvedeny na
internetovych strankachraidu.

Vedouci personalniho Useku dokumentuje veSkéigagy poruSeni zabezfmni osobnich

Gdaji, piicemZ uvede skuteosti, které se tykaji daného poruseni, jeldmky a pijata
napravna opétni.

V Brné dne

KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.0.
Ing. Miroslav Jucha-jednatel



Prilohy:
Priloha¢. 1 — Informace o zpracovani osobnich ddanestnand spol€nosti
Priloha ¢. 2 — Informace o zpracovani osobnich tddamluvnich partnér spol&€nosti

KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.o. a osob vstupujicich dmonitorovanych prostor
Spravce



Priloha¢. 1

Informace o zpracovani osobnich uUdai zaméstnanail spol&nosti
KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.1.0.

Kategorie osobnich udaj
» identifika¢ni a kontaktni Udaje zafstnand - jméno, pijmeni, trvalé bydligt, datum
narozeni, rodnéislo, telefonni spojeni, mailova adresa
e Udaje o0 bankovnim spojeni, zdravotnim pénst socialnim zabezgeni
e obrazové zaznamy minotorovaciho systému

Zvlastni kategorie osobnich udaj
» ¢lenstvi v odborech (pro p@tby srazeklenskych pispevka ze mzdy zarstnance
s jeho souhlasem)
* Udaje o manzelce &ch — pro pdeby daoveho giznani k dani z ijmu FU
e Udaje o zdravotnim stavu — priigad zdravotni neschopnosti, nemoci z povatani
pracovniho Urazu

e Udaje o trestnich delikteci pravomocném odsouzeni - priigad spachani trestného
¢inu v souvislosti s pracovnim pénem

Ucel zpracovani osobnich Gdaj

e Uuzaveni a plgni povinnosti zagstnavatele vyplyvajicich z pracovni smlouvy a
obecré zavaznych pravnichipdpigi
» ochrana majetku a bezpwst prace

Pravni z&klad zpracovani osobnich tidaj

» pInéni povinnosti zakstnavatele z uzagné pracovni smlouvy

* pInéni zakonem stanovenych povinnosti - regésira oznamovaci povinnostiidi
prisluSnym gadim

« ochrana vlastniho majetku

Pravni divody zpracovani osobnich udaantstnand:

e zpracovani je nezbytné pro s@hi pravni povinnosti, ktera se na spravce vztahuje,

e zpracovani je nezbytné proaly opravinych zajnt prisluSného spravae tieti strany,
krom¢ pripadi, kdy ped €mito z4my maji pednost z4my nebo zakladni prava a
svobody subjektu UdajvyZadujici ochranu osobnich Udlaj

e zpracovani je nezbytné pro sgii smlouvy, jejiz smluvni stranou je subjekt tiglaj
nebo pro provedeni ogehi fijatych ped uzawvenim smlouvy na Zadost tohoto
subjektu udaij,




Pravni divody zpracovani zvlastni kategorie osobnichiiidaj

e zpracovani je nezbytné pro pim povinnosti v oblasti pracovniho prava, prava
socialniho zabezgeni a socialni ochrany,

e zpracovani je nutné pro ochranu zivbthilezitych zajni subjektu Uddj nebo jiné
fyzické osoby v fipac, Ze subjekt udajneni fyzicky nebo prawnzpisobily ucklit
souhlas,

e zpracovani se tyka osobnich ddajevre zvarejrénych subjektem Udaj

e zpracovani je nezbytné proceni, vykon nebo obhajobu pravnich naratebo pi
jednani soudl,

e zpracovani je nezbytné Awbdu vyznamného w¥ejného zajmu,

e zpracovani je nezbytné Ziebdu veéejného zajmu v oblasti ¥&ného zdravi, jako je
ochrana ped vaznymi peshraninimi zdravotnimi hrozbami nebo zafist bezpénosti
zdravotni pée, I&ivych pripravki nebo zdravotnickych prasidki,

e zpracovani je nezbytné proaly archivace ve wejném zajmu, prodely védeckéhai
historického vyzkumu nebo pro statistickeely.

Povinnost zajistit personalni a mzdovou agendwapggtnavateli ulozena zvlastnimi zakony,
a to zejména:

e zakonc¢. 262/2006 Sh., zakonik prace

e zakon¢ 582/1991 Sbh., o organizaci a prowatdsocialniho zabezpeni

e zakonc. 48/1997 Sb., o wejném zdravotnim poji&hi

e zakonc¢. 586/1992 Sh., o danich #jmu, vSechny v platném zni;

Ze strany zamstnavatele dochazi ro¥h k monitorovani vlastnich prostor zatelem
bezpeénosti prace a ochrany majetkdi ##mto zpracovani jsou tyto zaznamy shrodmzny
jako technicky nezbytna stdést daného procesu a pouzité technologie, bez Ungsigladna
biometricka data jakkoliv vyuzivai jinak zpracovavat. islusné monitorovaci kamery pak
porizuji zaznamyc¢i snimky v omezené kvadit takze z nich nelze jednozimg urcit
biometrické markanty. Spaleost KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.o. jako provozovéte
monitorovaciho systému tyto Udaje shrofigz po omezenou dobu 10 dni pouze jako
nedilnou so&ast shromafovani &znych identifikénich Udai (podobaclovéka), a nijak s
nimi dale nepracuje.iPvyuzivani monitorovacich systéntak nedochazi k uchovani ani k ani
k aktivnimu vyuzivani biometrikyipidentifikaci ¢i autentizaci.

Informace o planovanychibhch pro vymaz jednotlivych kategorii osobnich tdaj

Osobni Udaje subjektkategorie ,Zamstnanci“ budou vymazany vzdy bez zléytého
odkladu po uplynuti zakonem stanovené doby, pooltge Spravce povinen tyto Udaje
uchovavat, nejpozii vSak po uplynuti 30 let.

Podoba a umi&hi osobnich udéj

e papirova podoba personalni agendy wniha personalnim odboru v zaberre
kanceldi

» elektronicka podoba personalni agendy zpracovavdmasonalnim softwarovém
systému ESO9

» papirova podoba mzdové agendy usmidtve mzdovediarné v zabezpéené
kanceldi

» elektronicka podoba mzdové agendy zpracovavanazdevém softwarovém
systému ESO9




Cyklus zpracovani osobnich udaj
e prabézne po dobu trvani pracovniho pém jednotlivého zarstnance, po ska@eni
pracovniho porru zistava archivovana pouze mzdova agenda, a to po3lad,

* kvymazu udaj dojde neprodlenpo skoreni pravniho @ivodu zpracovani:
personalni agenda figkorteni pracovniho po#nu
mzdova agenda — po uplynuti 30 let

e U zaznam z monitorovaciho systému dojde k vymazu Gda 10 dnech od pizeni
zaznamu

D) Prava zamgstnand jako subjeki Gdaji

Subjekt udaj uplatiuje sva prava podanim zadosti v zaznamenatelnéopotialy pisemé
nebo v elektronické podélprostednictvim e-mailu.

Pro zjednoduSeni komunikace se subjektyiifaj spravceizzena specialni e-mailova adresa
gdpr@kkovarna.cz. Subjekty udaje roviez mohou obracetifmo na vedouci personalniho
useku spoknosti KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.0.

Veskeré informace subjektu Udap zpracovani jeho osobnich Gildge poskytnout pisengn
nebo jinymi prosedky, zejména v elektronické foém nagiklad i prostednictvim
internetovych stranek spravce.

Kazdy subjekt adajby meél byt schopen porozughtomu, zda jsou zpracovavany jeho osobni
Udaje a kdo a za jakymiélem je zpracovava. Spravce je oprAvipijmout nizna opateni,
jakymi Wwinit informaci o ochra& osobnich uddjpro subjekt ud#j dostaténe srozumitelnou.
Napiklad vyuZzivani hypertextovych odkiazna podrobgsi informace v textu, psani
jednoduchym a dostates velkym pismem, vyuZivarileréni textu, vizualizaci a grafik pro
znazorrni predavani osobnich Gdef podoba.

Ve své zadosti uvede subjekt ldaj

A. identifika éni Udaje - jméno, pijmeni, datum narozeni, bydkst

B. kontaktni Udaje — adresa pro do¢avani nebo e-mail

C. specifikace uplatréného prava - vzorovy ehled prav subjektidaji je nasledujici:

* Pravo byt informovan - subjekt udaj ma pravo na to byt informovan o zpracovani
jeho osobnich uda&j Tim se rozumi pravo na dité informace o zpracovani jeho
osobnich uda; Jde zejména o informace &elu zpracovani, totoZnosti spravce, o jeho
opravrenych zajmech, oifjemcich osobnich Udaj

* Pravo na pfistup - dava subjektu udajmoznost ovrit si zakonnost zpracovani jejich
Gdaji. Kazdy subjekt udajma pravo ¥dét a byt informovan o &elech zpracovani,
piijemcich, kterym osobni daje byly nebo budotistpprény, dok&, po kterou budou
osobni Udaje ulozeny.

* Prdvo na opravu — méa-li subjekt addj subjektivni ¢i objektivni podereni na
nespravnost svych zpracovavanych f#daniZze pozadat spravce o napravu. S
piihlédnutim k @elim zpracovani ma subjekt udapravo na dopkni neudplnych
osobnich uddj, a to i poskytnutim dodateého prohlaseni.



* Pravo na vymaz- uklada spravci osobnich Gdgjovinnost bez zbytmého odkladu
vymazat osobni Udaje subjektu Gdaj piipack, Ze jiz pominul dvod pro jejich
zpracovani. Poklud vSak zakonngvdd trva, spravce neni povinen Udaje na vyZzadani
mazat.

* Pravo byt zapomenut - rozSkuje pravo na vymaz. Pokud subjekt Gdegazada, spravce
provede pimérené kroky k vymazani vesSkerych osobnich tidaflkazi na r&, kopii
apod. Aby ndl spravce povinnost zlikvidovat osobni Gdaje, mugi splréna alespd
jedna z &chto podminek:

a) osobni udaje jiz nejsou Febné pro tely, pro které byly shromazdy nebo jinak
Zpracovany,

b) subjekt tdaj odvola souhlas a neexistuje Zzadny dalSi pratwmdd pro zpracovani,

c) subjekt Udaj vznese namitky proti zpracovani a neexistuji Zagrevazujici
opravrené divody pro zpracovani,

d) osobni Udaje byly zpracovany protipréyn

e) osobni udaje musi byt vymazany ke gpirpravni povinnosti,

* Pravo na pfenositelnost— je v podstat rozStenym pravem ifistupu a mze byt
uplatreno za spléni dvou podminek, které musi nastat cgmmg: 1. zpracovani je
zaloZzeno na souhlasu &ma nebo na smlodwa 2. je provagho automatizovahn V
piipadt automatizovaného zpracovani osobnich ideeré je zaloZzeno na édném
souhlasu nebo na uzané smlouy, ma osoba pravo na tzwemositelnostichto udai.

To sp@iva v povinnosti spravcer@dat nositeli uddj vSechny o &m zpracovavané
informace ve strukturovaném, ¢ pouzivaném, strojav citelném formatu.
Uplatrénim tohoto prava ziskava osob&st kontrolu nad svymi osobnimi Gdaji a ma
rovnéZz moznost je v takto ziskané podagisedat jinému spravci.

e Pravo vznést namitku proti zpracovani - pokud subjekt Gdajnebude mit moznost
uplatnit pravo na vymaz, ma pravo vznést namitkimadonutit spravce k omezenému
zpracovanidch adaii, které jsou pednetem uplatdné namitky.

* Pravo na omezeni zpracovant zpisoby, jak omezit zpracovani osobnich ddajmo
jiné zahrnuji dsasny pesun vybranych uda&jdo jiného systému zpracovani,
zneffistupréni vybranych osobnich Gdajuzivatehm nebo doéasné odstrami
zveejrénych Udaij z internetovych stranek.

Spravce odpovi na Zadost subjektu adapejkratSim mozném terminu, nejpégdo jednoho
meésice od doréeni Zadosti. Litu pro odpo¥d’ je mozné z oprawmych divoda prodlouzit az
o dva ngsice, v takovémifpac je spravce povinen do jednoh@sfte od podani zadosti
informovat Zadatele a tento postup dostat@divodnit. Takovymi opravénymi divody mize
byt nagriklad slozitost Zadosti, velké mnoZstvi poZzadovanjadaj ¢i Zadated.

Spravce neni povinen provést veSkera igpatpozadovana ze strany subjeltdaji, pokud
takova opatni nejsou technicky mozna, nejsou v souladu sereik (nap pokud subjekt
pozZaduje vymaz svych Gdagjatkoli ke zpracovavani existuje zakonngvdd). V takovém
piipadt je spravce povinen o tom, Ze nebuddijata tato opateni, informovat subjekt Udaj
do jednoho rsice od obdrzeni Zadosti, aipypostup nalezét odivodnit, tedy popsat vesSkeré
duvody k nepijeti opateni, a informovat ve své odp@li subjekt idaj o moZnosti podat
stiznost u Wadu pro ochranu osobnich Gildj se doméahat ochrany svych prav u soudu.

VSechna séleni a ukony jsou poskytovany spravcem bezuplaimmSem v fipadech, kdy jsou
Zadosti podané subjektem utlgjevre negimerené nebo nadvodné (nagiklad protoze se
opakuji nebo nesouvisi @nnosti spravce) e spravce dle svého uvazenidbulozit za
poskytnuti informacii provedeni opdeni giméereny poplatek pokryvajici administrativni
naklady, pipadré odmitnout Zadosti vyhet. Ze byla Zzadost nédodna ¢i negimétena



doklada spravce, a tento postufiza zvolit v takovych fipadech, kdy jsou vySe uvedené
podminky spliny zcela zjeva - nagiklad @i prijeti vicero opakujicich se Zadosti od jednoho
subjektu a podohin

Vzhledem k ochranfyzickych osob § nakladani s osobnimi Gdaji je nutné vzdy postapev
nej\etsSi opatrnosti i v fipact reakci na zadosti subjéktPokud ma spravce pochybnost o
totoznosti osoby, kterd jej Zada o poskytnuti imfaci ¢i provedeni opdéni, giznava je
spravce oprawin vyzadat si od subjektu Udajktery se na & obratil s Zadosti, dodatee
informace nezbytné k potvrzeni totoZnosti subjel®pravce neni povinen bez dalSiho
poskytovat Udaje. Spravce ma povinnostisi, Ze Zadatel je skute¢ dotenym subjektem
Gdaj, gipadre jeho zakonnym zastupcem. Pokud dochazi k poskgtowdformaci
elektronicky, je spravce oprasmtakovou kontrolu dostate¢ zabezpéit, nagiklad Zizenim
zvlastnich kod v pristupu do systéméi pii komunikaci se spravcem.



Priloha ¢. 2

Informace o zpracovani osobnich uddj smluvnich partneri spolenosti
KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.o. a o0sob vstupujicich do
monitorovanych prostor Spravce

|. Zakaznici Spravce

Kategorie osobnich udaj
Identifikacni a kontaktni Gdaje zakazidile dodavatél (fyzickych osob mimo zasstnance) —
jméno, gijmeni, sidlo — misto podnikart©, DIC, telefonni spojeni, mailova adresa

Ucel zpracovani osobnich Gdaj
e uzaveni a plgni smlouvy mezi zakaznikem a Spravcem,
* plnéni souvisejicich zakonnych povinnosticvzakaznikim a orgatm vaejné spravy

Pravni zéklad zpracovani osobnich tidaj
PInéni smlouvy a zakonem stanovenych povinnosti,fizeyani reklamaci zakaznikpovinna
archivace Getnich doklad obsahujicich osobni Udaje zakaznik

Informace o pldnovanychithch pro vymaz osobnich udaj

Osobni udaje subjektkategorie ,Zakaznik Spravce* budou vymazany viddy zbyténého
odkladu po uplynuti zakonetn smlouvou stanovenychidodi, pro které je Spravce povinen
tyto idaje uchovavat.

Podoba a umi&hi osobnich udéj
» papirova podoba obchodni agendy udmigtna obchodnim Useku v zabemye
kanceldi
» elektronicka podoba obchodni agendy zpracovav&udtwarovém systému ESO9
» papirova podoba faktutai agendy umighé v &tarre v zabezpéené kancekd
» elektronicka podoba faktutai agendy zpracovavana v softwarovém systemu ESO9

Cyklus zpracovéani osobnich udaj
e prabézne po dobu trvani smluvniho vztahu a po celou dobénir souvisejicich
zarwnich Ihit ¢i obdobnych prav a nasledujici 3 roky po jejichympiti (proméeci
doba)

* kvymazu udaj dojde neprodlenpo skoreni pravniho @ivodu zpracovani:

[I. Osoby vstupujici do monitorovanych prostor Spice

Kategorie osobnich udaj
e Obrazové nahravky bez zvukové stopy.

Ucel zpracovani osobnich Gdaj
» Zajistni ochrany majetku Spravce, ktery se nachézi v tokemianém prostoru
o Zajisteni bezpeénosti prace




Pravni zaklad zpracovani osobnich tdaj
» Opravrény zajem Spravce (ochrana majetku),
e Oznamovaci povinnostia¢i prislusnym gadim

Informace o planovanychibhch pro vymaz osobnich udaj
Osobni udaje subjekkategorie ,,O0soby vstupujici do monitorovanych peoSpravce* budou
vymazany vzdy nejpozfl do 10 drii od pdizeni zaznamu.

Podoba a umi&hi osobnich udéj
» elektronickd podoba zpracovavana vewnmiisiti firmy

Cyklus zpracovéani osobnich udaj
* po dobu 10 dhod provedeni zaznamu
e k vymazu udaj dojde po uplynuti 10 dnod provedeni zaznamu

[ll. Spole¢na prava subjeki Udaji

Subjekt udaj uplatiuje sva prava podanim zadosti v zaznamenatelnéopotialy pisemé
nebo v elektronické podélprostednictvim e-mailu.

Pro zjednoduSeni komunikace se subjektydifaj spravceizzena specialni e-mailova adresa
gdpr@kkovarna.cz. Subjekty udage rovez mohou obracet na vedouci personalniho useku
spole&nosti KRALOVOPOLSKA KOVARNA s.r.o.

Veskereé informace subjektu Udap zpracovani jeho osobnich Gildge poskytnout pisendn
nebo jinymi prodedky, zejména v elektronické foém nagiklad i prostednictvim
internetovych stranek spravce.

Kazdy subjekt adajby meél byt schopen porozughtomu, zda jsou zpracovavany jeho osobni
Udaje a kdo a za jakymi€lem je zpracovava. Spravce je opfavipiijmout mizna opateni,
jakymi Wwinit informaci o ochra# osobnich Uddj pro subjekt ud#j dostaténé srozumitelnou.
Napiklad vyuzivani hypertextovych odkazna podrobgsSi informace v textu, psani
jednoduchym a dostates velkym pismem, vyuZivardleneni textu, vizualizaci a grafik pro
znazorrni predavani osobnich Gdaf podoba.

Ve své zadosti uvede subjekt tUdaj
A. identifika ¢ni Udaje - jméno, pijmeni, datum narozeni, bydkst
B. kontaktni Udaje — adresa pro do¢avani nebo e-mail
C. specifikace uplatréného prava - vzorovy fehled prav subjektidaji je nasledujici:
* Pravo byt informovan - subjekt udaj ma pravo na to byt informovan o zpracovani
jeho osobnich ud&j Tim se rozumi pravo na dité informace o zpracovani jeho

osobnich uda; Jde zejména o informace &elu zpracovani, totoZnosti spravce, o jeho
opravrénych zdjmech, oifjemcich osobnich Udaj



* Pravo na pfistup - dava subjektu udajmoznost ovfit si zakonnost zpracovani jejich
Gdaji. Kazdy subjekt udajma pravo ¥dét a byt informovan o &elech zpracovani,
piijemcich, kterym osobni daje byly nebo budotistpprény, dok#, po kterou budou
osobni Udaje ulozeny.

* Pradvo na opravu — méa-li subjekt addj subjektivni ¢i objektivni podereni na
nespravnost svych zpracovavanych f{dapize pozadat sprdvce o napravu. S
piihlédnutim k @elim zpracovani ma subjekt Udapravo na dopkni neuplnych
osobnich uddj, a to i poskytnutim dodateého prohlaseni.

* Pravo na vymaz- uklada spravci osobnich udgpovinnost bez zbytmého odkladu
vymazat osobni Udaje subjektu Gdaj piipack, Ze jiz pominul dvod pro jejich
zpracovani. Poklud vSak zakonn§vdd trv4, spravce neni povinen Gdaje na vyzadani
mazat.

* Pravo byt zapomenut - rozSkuje pravo na vymaz. Pokud subjekt Gdegqzada, spravce
provede pimérené kroky k vymazani vesSkerych osobnich tidaflkazi na r&, kopii
apod. Aby ndl spravce povinnost zlikvidovat osobni Gdaje, mugi splréna alespd
jedna z &chto podminek:

f) osobni Udaje jiz nejsou ebné pro tely, pro které byly shromady nebo jinak
Zpracovany,

g) subjekt udaj odvola souhlas a neexistuje zadny dalSi pratwmddl pro zpracovani,

h) subjekt Udaj vznese namitky proti zpracovani a neexistuji Zagrevazujici
opravrené divody pro zpracovani,

i) osobni tdaje byly zpracovany protipréyn

J) osobni tdaje musi byt vymazany ke spimpravni povinnosti,

* Pravo na pfenositelnost— je v podstat rozStenym pravem ifistupu a mze byt
uplatreno za splini dvou podminek, které musi nastat cgmmg: 1. zpracovani je
zaloZzeno na souhlasu &ma nebo na smlodwa 2. je provagho automatizovahn V
piipadt automatizovaného zpracovani osobnich ideeré je zaloZzeno na édném
souhlasu nebo na uzané smlouy, ma osoba pravo na tzwvemositelnostichto udaj.

To sp@iva v povinnosti spravcer@dat nositeli uddj vSechny o &m zpracovavané
informace ve strukturovaném, ¢ pouzivaném, strojav citelném formatu.
Uplatreénim tohoto prava ziskava osob#si kontrolu nad svymi osobnimi Udaji a ma
rovnéZz moznost je v takto ziskané podqgisedat jinému spravci.

* Pravo vznést namitku proti zpracovani - pokud subjekt udajnebude mit moznost
uplatnit pravo na vymaz, ma pravo vznést namitkimadonutit spravce k omezenému
zpracovanidch udaf, které jsou fednttem uplatgné namitky.

* Pravo na omezeni zpracovant zpisoby, jak omezit zpracovani osobnich ddajmo
jiné zahrnuji dsasny pesun vybranych uda&jdo jiného systému zpracovani,
zneffistupréni vybranych osobnich Gdajuzivatehm nebo doasné odstrami
zveejrénych Udaij z internetovych stranek.

Spravce odpovi na Zadost subjektu adapejkratSim mozném terminu, nejpégdo jednoho
mésice od doréeni Zadosti. Ltitu pro odpo¥d’ je mozné z oprawmych divodi prodlouZit az
o dva ngsice, v takovémijpad: je spravce povinen do jednohasite od podani zadosti
informovat Zadatele a tento postup dosta@t@divodnit. Takovymi opravénymi divody mize

byt nagiklad slozitost Zadosti, velké mnozstvi pozadovanydaj ¢i Zadatet.

Spravce neni povinen provest veskera igpatpozadovana ze strany subjeltdaji, pokud
takova opatni nejsou technicky mozna, nejsou v souladu sereik (nap pokud subjekt
pozZaduje vymaz svych Udajatkoli ke zpracovavani existuje zakonnyvdd). V takovém
piipadt je spravce povinen o tom, Ze nebuddiata tato opateni, informovat subjekt Udaj
do jednoho rsice od obdrzeni Zadosti, aipypostup nalezét odivodnit, tedy popsat veSkeré



divody k nepijeti opateni, a informovat ve sveé odpali subjekt udaj o moznosti podat
stiznost u Wadu pro ochranu osobnich Gidldj se domahat ochrany svych prav u soudu.

VSechna séleni a ukony jsou poskytovany spravcem bezuplaimSem v fipadech, kdy jsou
Zadosti podané subjektem uUllgjevre nefgimérené nebo nad/odné (nagiklad protoze se
opakuji nebo nesouvisi @nnosti spravce) e spravce dle svého uvazenidbulozit za
poskytnuti informacici provedeni opaéni giméreny poplatek pokryvajici administrativni
néaklady, pipadré odmitnout Zadosti vyhet. Ze byla zadost nédodnd ¢i nepimérena
doklada spravce, a tento postufiza zvolit v takovych fipadech, kdy jsou vySe uvedené
podminky spliny zcela zjeva - nagiklad @i prijeti vicero opakujicich se zadosti od jednoho
subjektu a podohin

Vzhledem k ochranfyzickych osob § nakladani s osobnimi Udaji je nutné vzdy postapev
nej\etsi opatrnosti i v fipact reakci na zadosti subjéktPokud ma spravce pochybnost o
totoznosti osoby, kterd jej Zadda o poskytnuti imfaci ¢i provedeni opdéni, giznava je
spravce oprawn vyzadat si od subjektu Udajktery se na & obratil s Zadosti, dodatee
informace nezbytné k potvrzeni totoZnosti subjel®pravce neni povinen bez dalSiho
poskytovat Udaje. Spravce ma povinnostisi, Ze Zadatel je skute¢ dotenym subjektem
Gdaj, gipadre jeho zakonnym zastupcem. Pokud dochazi k poskgtowdformaci
elektronicky, je spravce oprasmtakovou kontrolu dostate¢ zabezpéit, nagiklad Zizenim
zvlastnich kod v pristupu do systéméi pii komunikaci se spravcem.



